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Základné ustanovenie  

Centra sociálnych služieb - DOMINO 

 

 Dokument Strategická vízia, poslanie a ciele Centra sociálnych služieb – DOMINO  je 

kľúčovým pre definovanie smerovania, kvality a hodnôt zariadenia a je vypracovaný v 

súlade so zákonom č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 

455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších 

predpisov. 

Poslanie 

Centra sociálnych služieb – DOMINO 

 

Poslaním nášho zariadenia je poskytovať odborné a adresné sociálne služby občanom 

so zdravotným znevýhodnením - deťom i dospelým s mentálnym, fyzickým, zmyslovým 

alebo viacnásobným, pridruženým znevýhodnením a s poruchou autistického spektra po 

ukončení povinnej školskej dochádzky.  

 

Vízia 

Centra sociálnych služieb – DOMINO 

 

Našou víziou je byť moderným zariadením, ktoré si ľudia pre svoj život a život 

svojich blízkych zvolia pre odborný prístup kvalifikovaných zamestnancov, ktorí ľudským 

prístupom, vytváraním prostredia a atmosféry  plnej dôvery, pokoja, bezpečia a vzájomného 

rešpektu pripomínajú rodinu. 

 
Hodnoty 

Centra sociálnych služieb – DOMINO 

 

Záleží nám na dobrom mene zariadenia a najmä na dôvere prijímateľov sociálnej 

služby, a preto poskytovanie sociálnych služieb našim zariadením stojí na pilieroch ochrany, 

dôstojnosti, empatie, slušnosti a vzájomnej úcty, s maximálnou mierou podpory 

samostatnosti, sebarealizácie, spolurozhodovania a spoluzodpovednosti prijímateľov sociálnej 

služby. 
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Strategický cieľ 

Centra sociálnych služieb – DOMINO 

 

Hlavným, strategickým cieľom nášho zariadenia je zabezpečovanie spokojnosti 

prijímateľov sociálnej služby a ich rodinných príslušníkov s poskytovanými sociálnymi 

službami v našom zariadení, s rozvojom rôznorodých sociálnych služieb a modernizáciou 

exitujúcich sociálnych služieb, kvalitnou odbornou prácou všetkých zamestnancov zariadenia, 

ktorí plne rešpektujú individuálne potreby prijímateľov sociálnej služby a zároveň sú im 

nápomocní v dosahovaní  čo najvyššej miere sebestačnosti. 

Strategický cieľ napĺňame prostredníctvom cieľov kvality, ktoré vypracovávame 

každoročne a vyhodnocujú sa priebežne, najneskôr pri spracovaní Správy z preskúmania 

systému manažérstva kvality. 

 

Záverečné ustanovenia 

 

Strategická vízia, poslanie a ciele Centra sociálnych služieb – DOMINO je záväzný pre 

všetkých zamestnancov zariadenia.  

 

Tento interný dokument nadobúda platnosť a účinnosť dňom 01.03. 2026 

 

Účinnosťou tohto dokumentu stráca platnosť dokument Strategická vízia, poslanie a ciele 

Centra sociálnych služieb – DOMINO  č. 2/2022 zo dňa 1.2.2022 
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Vízia 
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Hodnoty 
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Cieľ 
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